Evangelisch-reformierte Kirche des Kantons St. Gallen

,nahe bei Gott — nahe bei den Menschen” \/

Spitalseelsorge am Kantonsspital St. Gallen (70%)

Am Kantonsspital St. Gallen, mit rund 700 Betten, werden oft Menschen mit komplexen Krankheitsbildern
behandelt. Sie kommen aus einem grossen regionalen Umfeld und haben vielfaltige personliche Hinter-
griinde. Entsprechend hohe Anspriiche werden an die Seelsorge gestellt. Sie hat am Kantonsspital eine
lange und geschatzte Tradition.

Infolge Ausscheidens der jetzigen Stelleninhaberin suchen wir fiir das Team per 1. Marz 2025 oder nach
Vereinbarung eine kompetente evangelische Pfarrperson als Verstarkung. Beziiglich des Pensums besteht
eine gewisse Flexibilitat.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

o Seelsorgerliche Begleitung von Patientinnen und Patienten, Angehdrigen und Spitalmitarbeitenden, un-
geachtet ihrer Konfession, Religion oder Weltanschauung

e Gestaltung von Gottesdiensten und Feiern flir Patientinnen und Patienten und Mitarbeitende

e Mitwirkung im 24h Pikettdienst (Anfahrtszeit an den Arbeitsort max. 1 Stunde)

e Okumenische, interreligiése und interdisziplindre Zusammenarbeit, auch in Schulungen und Gremien-
arbeit

e Unterstiitzung und Fiihrung von freiwilligen und angestellten Mitarbeitenden

Voraussetzungen fiir diese anspruchsvolle Stelle sind:

e Theologische Ausbildung und Ordination, qualifizierte Zusatzausbildung in Seelsorge

e Berufserfahrung in Pfarramt und Spezialseelsorge

o Flexible, teamfahige und selbstandige Personlichkeit mit Fahigkeit zur Selbstreflexion und Selbstma-
nagement

e Offener, selbstverstandlicher Umgang mit Menschen anderer Konfessionen und Weltanschauungen

¢ Hohe Kommunikationskompetenz

Anbieten konnen wir lhnen:

Verantwortungsvolle, vielfaltige Aufgabe in 6kumenischem und interprofessionellem Umfeld

Flinf Wochen Ferien sind selbstverstandlich

nach jeweils 10 Dienstjahren steht lhnen ein Bildungsurlaub von vier Monaten zu

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen, Recht auf Supervision und Fortbildung runden das Angebot ab.

Ihr Bewerbungsdossier richten Sie bitte bis 17. Dezember 2024 per Post an den Personaldienst der Evan-
gelisch-reformierten Kirche des Kantons St. Gallen, Oberer Graben 31, 9000 St. Gallen. Auskunft zur Tatig-
keit erteilen Ihnen Pfrn. Maja Franziska Friedrich, majafranziska.friedrich@ref-sg.ch; Pfr. Henning Hiise-
mann, henning.huesemann@ref-sg.ch; zu Anstellungsfragen Kirchenratsprasident Pfr. Martin Schmidt,
martin.schmidt@ref-sg.ch, Tel. 071 227 05 00.
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